
Duitama, diciembre de 2024 
 
 

Señor (a) 

CLAUDIA PATRICIA NUNEZ IZQUIERDO 

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5839305 

Cargo del supervisor: Coordinadora Académica 

Dependencia Articulación con la media Duitama 

 

Respetada Coordinadora, 

Me permito presentar informe de las actividades realizadas en cumplimiento del Contrato de Prestación 

de Servicios CO1.PCCNTR.5839305 del 09 de febrero del año 2024, en el programa de articulación 

con la media. 
 
El trabajo desarrollado durante la ejecución del contrato fue:  

1. En Formación en el programa de articulación con la media del técnico en conservación de 

recursos naturales. 

2. En las actividades administrativas como: Asistencia a las reuniones de instructores, realización 

de los informes mensuales junto con las evidencias, elaboración de guías de aprendizaje, 

talleres, instrumentos de evaluación y material de apoyo; capacitaciones en formación en 

ambientes virtuales de aprendizaje y todo lo relacionado con el desarrollo curricular. 

 

Adjunto se presenta una descripción detallada de las fichas atendidas y programas orientados en cada 

una de las fichas. 

 

Atentamente, 

 

 
 
Firma 
EDGAR JAIRO GONZALEZ INFANTE 
Contratista 
C.C. No. 1010196949 de Duitama 
 



1. OBJETO DEL CONTRATO 

Prestar servicios personales de carácter temporal para planear y orientar la formación profesional de 

nivel técnico que imparte el Centro de Desarrollo Agropecuario y Agroindustrial en el programa 

Articulación con la Media en el área AGRICOLA de acuerdo con la programación establecida. 

Fecha Inicio:    09 de febrero 2024 
Fecha terminación:  8 de diciembre de 2024. 
 

2. OBLIGACIONES CONTRACTUALES 

1) Acatar la Constitución Política, la Ley, los principios de la contratación estatal y las demás normas 
concordantes y complementarias; 2) Responder por el adecuado y oportuno cumplimiento de las 
obligaciones contraídas del contrato (Electrónico o físico). 
3) Participar en las reuniones que para la ejecución del contrato sean convocadas. 
4) Entregar periódicamente y al finalizar el contrato o cuando el supervisor lo solicite, todos los 
documentos y archivos (físicos y electrónicos) a su cargo y que se produzcan en ejecución de sus 
obligaciones, debidamente inventariados conforme a las normas y procedimientos que establezca el 
Archivo General de la Nación y de acuerdo con el formato GDF-004 Formato Único de Inventario 
Documental. 
5) Entregar a la finalización del plazo de ejecución o del vínculo contractual o cuando el supervisor del 
contrato lo solicite, los bienes devolutivos que le hayan sido asignados para el cumplimiento del objeto 
del contrato. 
6) Utilizar en debida forma las claves asignadas para el ingreso a los sistemas de información y gestión 
del SENA requeridos para la ejecución del contrato y al finalizar el mismo, informar para su 
desactivación, garantizando la seguridad y reserva de la información conocida por estos u otros medios 
durante la ejecución. 
7) Colaborar en la elaboración de respuestas y suministro de información requerida por las autoridades 
y organismos de control del Estado Colombiano, en relación con la ejecución del 
contrato y de los asuntos relacionados con el mismo. 
8) Solicitar autorización escrita del SENA para utilizar el nombre, emblema o sello oficial con fines 
publicitarios o ajenos a los establecidos en los lineamientos de la Entidad. 
 9) Cumplir con las normas de bioseguridad y reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestión de la 
Seguridad y Salud en el Trabajo del SENA, según la normatividad vigente. 
10) Entregar el examen médico pre-ocupacional al Grupo de Seguridad y Salud en el Trabajo de la 
Dirección General y/o sus homólogos en los Centros de Formación y Direcciones Regionales de 
acuerdo con el profesiograma, el objeto a desarrollar y dentro de los plazos establecidos legalmente. 
(Decreto 723 de 2013 art. 18). 
11) Adjuntar el certificado de aprobación de los conocimientos básicos del Subsistema de Gestión de 
Seguridad y Salud en el Trabajo, para el primer pago de los honorarios.  
12) Presentar ante el supervisor del contrato anexo a la segunda cuenta de cobro en el archivo de 
gestión contractual - GC, el certificado de aprobación de los conocimientos básicos del curso 
“Integridad, trasparencia y lucha contra la corrupción” de conformidad con lo establecido en la Ley 2016 
de 2020 Art 1° parágrafo 1°, bajo los lineamientos, herramientas tecnológicas y protocolos dispuestos 
por el Departamento Administrativo de la Función Pública.  
13) Mantener actualizados los sistemas de información sobre los cuales se le haya asignado usuario y 
contraseña durante la ejecución del contrato y entregar al supervisor las evidencias del estado en que 
se encuentre, en los informes de ejecución contractual parcial o final.  
14) Realizar los pagos al SISS (salud, pensión y riesgos laborales) de acuerdo con la normatividad 
vigente, aportando los soportes de pago los cuales deben ser validados para constatar que en efecto el 
pago de la planilla haya sido recibido por la entidad correspondiente y en caso de incumplimiento total o 
parcial, responder por las consecuencias y sanciones que disponga la ley.  
15) No subcontratar las actividades propias del objeto contractual, salvo, que dentro del desarrollo de la 
propuesta se haya previsto disponer de recurso humano, para lo cual deberá tener en cuenta que no 
podrá vincular menores de edad, dando aplicación a la Resolución No. 1677 de 2008 del Ministerio de 
Protección Social y los Pactos, Convenios y Convenciones Internacionales ratificados por Colombia, 
sobre los derechos de los niños. 
16) En caso de que proceda el registro y asignación de una firma digital, usarla dentro de los límites 
impuestos por el objeto y las obligaciones del contrato (Electrónico o físico) y en todo caso con la 
debida autorización de quien corresponda. 
17) Desplazarse dentro y fuera del territorio nacional cuando sea requerido para el cumplimiento de las 
obligaciones contractuales y legalizar las ordenes de viaje de acuerdo con los términos y lineamientos 
del SENA una vez culminado el desplazamiento. 
18) Guardar reserva de la información asociada al objeto contractual que repose en bases de datos, 
sistemas de gestión, aplicativos, archivos magnéticos, respecto de los cuales se le haya concedido 
acceso mediante códigos, claves o contraseñas, respondiendo penal, civil y administrativamente por su 
adulteración, pérdida, consulta, uso o acceso no autorizado o fraudulento, durante el plazo de ejecución 



del contrato y dos (2) años más, conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1266 de 2008, la 
Ley 1581 de 2012, la Ley 1273 de 2009 y las demás que las complementen, sustituyan o modifiquen 
19) En cumplimiento de lo dispuesto en el parágrafo 1° del artículo 23 de la Ley 1150 de 2007, del 
artículo 6 de la Ley 1562 de 2012 y del Decreto 1273 de 2018 el contratista deberá acreditar que se 
encuentra al día en el pago mensual de los aportes del Sistema de Seguridad Social Integral, estos 
pagos podrán acreditarse mes vencido y únicamente por el sistema pila o de planilla asistida o el que 
determine el Ministerio del Trabajo. Cuando corresponda el contratista también debe acreditar el pago 
oportuno de los aportes al SENA, ICBF y Cajas de Compensación Familiar (cuando corresponda). 
20) El contratista deberá cumplir con los protocolos de bioseguridad para mitigar, controlar y realizar el 
adecuado manejo de la pandemia generada por el nuevo Coronavirus COVID 19 (SARS-CoV-2), de 
acuerdo con los lineamientos y medidas tomadas por el Gobierno Nacional, por las autoridades 
departamentales, municipales, distritales e institucionales.  
21) El contratista deberá ejecutar su contrato conforme al Sistema Integrado de Gestión y Autocontrol – 
SIGA del SENA, el cual se encuentra documentado en la plataforma CompromISO.  
22) En cumplimiento con lo establecido en el Sistema Integrado de Gestión y Autocontrol – SIGA, el 
contratista debe contribuir a la eficacia del SIGA, el cumplimiento de las políticas, los objetivos y 
requisitos de este y los aspectos e impactos ambientales que generan sus actividades contractuales; 
así mismo debe participar en actividades de implementación y fomento de un servicio de calidad y de 
buenas prácticas ambientales y de eficiencia energética.  
23) Las demás que sean necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual. 
 

3. DESARROLLO DE ACTIVIDADES  

 
ARTICULACION CON LA MEDIA GRADO DECIMO 
 

No. FECHA PROGRAMA 
FORMACION 

FICHAS COMPETENCIA RESULTADOS ORIENTADOS Y 
EVALUADOS 

1 12/02/2024 al 
16/02/2024 

TECNICO EN 
CONSERVACION 
DE RECURSOS 
NATURALES 

2902208 
2902182 
2902233 

"IMPLEMENTAR 
PRÁCTICAS DE MANEJO 
Y CONSERVACIÓN DE 
SUELOS, APLICANDO 
CRITERIOS TÉCNICOS Y 
NORMATIVIDAD 
VIGENTE." 
 
 
 
 

RECONOCER LAS CAUSAS Y 
AGENTES DE LOS PROCESOS 
DE DEGRADACIÓN Y 
CONTAMINACIÓN EN LAS 
ÁREAS DE ESTUDIOS EN BASE 
A CRITERIOS TÉCNICOS Y 
PARÁMETROS ESTABLECIDOS 

2 26/02/2024 AL 
01/03/2024 
 
04/03/2024 AL 
08/03/2024 

TECNICO EN 
CONSERVACION 
DE RECURSOS 
NATURALES 

2902208 
2902182 
2902233 

"IMPLEMENTAR 
PRÁCTICAS DE MANEJO 
Y CONSERVACIÓN DE 
SUELOS, APLICANDO 
CRITERIOS TÉCNICOS Y 
NORMATIVIDAD 
VIGENTE." 
 
 
 
 

IDENTIFICAR LAS 
PROPIEDADES FÍSICAS, 
QUÍMICAS Y BIOLÓGICAS DEL 
SUELO DEL ÁREA DE ESTUDIO 
SEGÚN PARÁMETROS 
ESTABLECIDOS 

3 11/03/2024 AL 
15/03/2024 
 
18/03/2024 AL 
22/03/2024 

TECNICO EN 
CONSERVACION 
DE RECURSOS 
NATURALES 

2902208 
2902182 
2902233 

"DESARROLLAR 
ESTRATEGIAS PARA EL 
MANEJO Y 
CONSERVACIÓN DE LA 
FAUNA 
SILVESTRE, DE 
ACUERDO CON LOS 
PROCEDIMIENTOS 
ESTABLECIDOS Y LA 
NOR" 
GENERAR PROCESOS 
DE EDUCACIÓN, 
PARTICIPACIÓN Y 
GESTIÓN AMBIENTAL, 
EN EL ÁMBITO DEL 
DESARROLLO 
SOSTENIBLE CON BASE 
EN LAS NECESIDADES Y 
POLÍTICAS DEL 
TERRITORIO. 
 

IDENTIFICAR ESPECIES 
EXISTENTES SEGÚN LA ZONA 
DE ESTUDIO Y PRINCIPIOS DE 
TAXONOMÍA 

4 01/04/2024 AL 
05/04/2024 
08/04/2024 AL 
03/05/2024 

TECNICO EN 
CONSERVACION 
DE RECURSOS 
NATURALES 

2902208 
2902182 
2902233 

GENERAR PROCESOS 
DE EDUCACIÓN, 
PARTICIPACIÓN Y 
GESTIÓN AMBIENTAL, 
EN EL ÁMBITO DEL 

CARACTERIZAR LA 
PROBLEMÁTICA SOCIO-
AMBIENTAL Y PARTICIPATIVA 
DE LA COMUNIDAD MEDIANTE 
LA APLICACIÓN DE 



DESARROLLO 
SOSTENIBLE CON BASE 
EN LAS NECESIDADES Y 
POLÍTICAS DEL 
TERRITORIO. 

INSTRUMENTOS Y 
HERRAMIENTAS DE ACUERDO 
CON POLÍTICA SECTORIAL Y 
NORMATIVIDAD AMBIENTAL. 

5 06/05/2024 AL 
07/06/2024 
 

TECNICO EN 
CONSERVACION 
DE RECURSOS 
NATURALES 

2902208 
2902182 
2902233 

OBTENER Y ANALIZAR 
MUESTRAS DE ORIGEN 
AMBIENTAL SEGÚN 
PROCEDIMIENTOS 
ESTABLECIDOS 

SELECCIONAR MATERIALES, 
INSUMOS E INSTRUMENTOS 
PARA LOS ANÁLISIS 
AMBIENTALES BÁSICOS DE 
AGUA, AIRE Y SUELO, SEGÚN 
CRITERIOS TÉCNICOS Y 
PARÁMETROS ESTABLECIDOS. 

6 10/06/2024 AL 
23/08/2024 

TECNICO EN 
CONSERVACION 
DE RECURSOS 
NATURALES 

2902208 
2902182 
2902233 

OBTENER Y ANALIZAR 
MUESTRAS DE ORIGEN 
AMBIENTAL SEGÚN 
PROCEDIMIENTOS 
ESTABLECIDOS 

CLASIFICAR LA INFORMACIÓN 
DEL MUESTREO AMBIENTAL 
BÁSICO, SEGÚN CRITERIOS 
TÉCNICOS Y PARÁMETROS 
ESTABLECIDOS. 

7 26/08/2024 AL 
27/09/2024 

TECNICO EN 
CONSERVACION 
DE RECURSOS 
NATURALES 

2902208 
2902182 
2902233 

OBTENER Y ANALIZAR 
MUESTRAS DE ORIGEN 
AMBIENTAL SEGÚN 
PROCEDIMIENTOS 
ESTABLECIDOS 

 
APLICAR LA NORMATIVIDAD DE 

SALUD Y SEGURIDAD EN EL 

TRABAJO DE ACUERDO AL TIPO DE 

MUESTRA 

8 30/09/2024 AL 
13/11/2024 

TECNICO EN 
CONSERVACION 
DE RECURSOS 
NATURALES 

2902208 
2902182 
2902233 

DESARROLLAR 
ESTRATEGIAS PARA EL 
MANEJO Y 
CONSERVACIÓN DE LA 
FLORA SILVESTRE, DE 
ACUERDO CON LOS 
PROCEDIMIENTOS 
ESTABLECIDOS Y LA 
NORMATIVIDAD 

 
IDENTIFICAR ESTRATEGIAS PARA LA 

CONSERVACIÓN Y USO SOSTENIBLE 

DE LA DIVERSIDAD FLORÍSTICA EN 

EL ECOSISTEMA, SEGUN CRITERIOS 

TÉCNICOS Y LA NORMATIVIDAD 

VIGENTE 

  
 
 
ARTICULACION CON LA MEDIA GRADO ONCE 

No. FECHA PROGRAMA 
FORMACION 

FICHAS COMPETENCIA RESULTADOS ORIENTADOS Y 
EVALUADOS 

1 12/02/2024 al 
16/02/2024 

TECNICO EN 
CONSERVACION 
DE RECURSOS 
NATURALES 

2902208 
2902182 
2902233 

"IMPLEMENTAR 
PRÁCTICAS DE MANEJO 
Y CONSERVACIÓN DE 
SUELOS, APLICANDO 
CRITERIOS TÉCNICOS Y 
NORMATIVIDAD 
VIGENTE." 
 
 
 
 

RECONOCER LAS CAUSAS Y 
AGENTES DE LOS PROCESOS 
DE DEGRADACIÓN Y 
CONTAMINACIÓN EN LAS 
ÁREAS DE ESTUDIOS EN BASE 
A CRITERIOS TÉCNICOS Y 
PARÁMETROS ESTABLECIDOS 

2 12/02/2024 al 
16/02/2024 

TECNICO EN 
CONSERVACION 
DE RECURSOS 
NATURALES 

2902208 
2902182 
2902233 

"IMPLEMENTAR 
PRÁCTICAS DE MANEJO 
Y CONSERVACIÓN DE 
SUELOS, APLICANDO 
CRITERIOS TÉCNICOS Y 
NORMATIVIDAD 
VIGENTE." 
 
 
 
 

IDENTIFICAR LAS 
PROPIEDADES FÍSICAS, 
QUÍMICAS Y BIOLÓGICAS DEL 
SUELO DEL ÁREA DE ESTUDIO 
SEGÚN PARÁMETROS 
ESTABLECIDOS 

3 19/02/2024 al 
23/02/2024 

TECNICO EN 
CONSERVACION 
DE RECURSOS 
NATURALES 

2902208 
2902182 
2902233 

"DESARROLLAR 
ESTRATEGIAS PARA EL 
MANEJO Y 
CONSERVACIÓN DE LA 
FAUNA 
SILVESTRE, DE 
ACUERDO CON LOS 
PROCEDIMIENTOS 
ESTABLECIDOS Y LA 
NOR" 
GENERAR PROCESOS 
DE EDUCACIÓN, 
PARTICIPACIÓN Y 
GESTIÓN AMBIENTAL, 
EN EL ÁMBITO DEL 
DESARROLLO 
SOSTENIBLE CON BASE 
EN LAS NECESIDADES Y 
POLÍTICAS DEL 
TERRITORIO. 
 

IDENTIFICAR ESPECIES 
EXISTENTES SEGÚN LA ZONA 
DE ESTUDIO Y PRINCIPIOS DE 
TAXONOMÍA 



4 26/02/2024 AL 
01/03/2024 

TECNICO EN 
CONSERVACION 
DE RECURSOS 
NATURALES 

2902208 
2902182 
2902233 

GENERAR PROCESOS 
DE EDUCACIÓN, 
PARTICIPACIÓN Y 
GESTIÓN AMBIENTAL, 
EN EL ÁMBITO DEL 
DESARROLLO 
SOSTENIBLE CON BASE 
EN LAS NECESIDADES Y 
POLÍTICAS DEL 
TERRITORIO. 

CARACTERIZAR LA 
PROBLEMÁTICA SOCIO-
AMBIENTAL Y PARTICIPATIVA 
DE LA COMUNIDAD MEDIANTE 
LA APLICACIÓN DE 
INSTRUMENTOS Y 
HERRAMIENTAS DE ACUERDO 
CON POLÍTICA SECTORIAL Y 
NORMATIVIDAD AMBIENTAL. 

5 04/03/2024 AL 
08/03/2024 

TECNICO EN 
CONSERVACION 
DE RECURSOS 
NATURALES 

2902208 
2902182 
2902233 

OBTENER Y ANALIZAR 
MUESTRAS DE ORIGEN 
AMBIENTAL SEGÚN 
PROCEDIMIENTOS 
ESTABLECIDOS 

SELECCIONAR MATERIALES, 
INSUMOS E INSTRUMENTOS 
PARA LOS ANÁLISIS 
AMBIENTALES BÁSICOS DE 
AGUA, AIRE Y SUELO, SEGÚN 
CRITERIOS TÉCNICOS Y 
PARÁMETROS ESTABLECIDOS. 

6 11/03/2024 AL 
15/03/2024 

TECNICO EN 
CONSERVACION 
DE RECURSOS 
NATURALES 

2902208 
2902182 
2902233 

OBTENER Y ANALIZAR 
MUESTRAS DE ORIGEN 
AMBIENTAL SEGÚN 
PROCEDIMIENTOS 
ESTABLECIDOS 

CLASIFICAR LA INFORMACIÓN 
DEL MUESTREO AMBIENTAL 
BÁSICO, SEGÚN CRITERIOS 
TÉCNICOS Y PARÁMETROS 
ESTABLECIDOS. 

7 18/03/2024 AL 
22/03/2024 

TECNICO EN 
CONSERVACION 
DE RECURSOS 
NATURALES 

2902208 
2902182 
2902233 

OBTENER Y ANALIZAR 
MUESTRAS DE ORIGEN 
AMBIENTAL SEGÚN 
PROCEDIMIENTOS 
ESTABLECIDOS 

 
APLICAR LA NORMATIVIDAD DE 

SALUD Y SEGURIDAD EN EL 

TRABAJO DE ACUERDO AL TIPO DE 

MUESTRA 

8 01/04/2024 AL 
05/04/2024 

TECNICO EN 
CONSERVACION 
DE RECURSOS 
NATURALES 

2902208 
2902182 
2902233 

DESARROLLAR 
ESTRATEGIAS PARA EL 
MANEJO Y 
CONSERVACIÓN DE LA 
FLORA SILVESTRE, DE 
ACUERDO CON LOS 
PROCEDIMIENTOS 
ESTABLECIDOS Y LA 
NORMATIVIDAD 

 
IDENTIFICAR ESTRATEGIAS PARA LA 

CONSERVACIÓN Y USO SOSTENIBLE 

DE LA DIVERSIDAD FLORÍSTICA EN 

EL ECOSISTEMA, SEGUN CRITERIOS 

TÉCNICOS Y LA NORMATIVIDAD 

VIGENTE 

9 08/04/2024 AL 
19/04/2024 

TECNICO EN 
CONSERVACION 
DE RECURSOS 
NATURALES 

2738912 
2740557 
2695265 
2695077 

DESARROLLAR 
ESTRATEGIAS PARA EL 
MANEJO Y 
CONSERVACIÓN DE LA 
FAUNA SILVESTRE, DE 
ACUERDO CON LOS 
PROCEDIMIENTOS 
ESTABLECIDOS Y LA 
NORMATIVIDAD 

EJECUTAR TÉCNICAS DE 
MANEJO Y CONSERVACIÓN DE 
LA FAUNA SILVESTRE 
EXISTENTE EN EL ÁREA DE 
ESTUDIO SEGÚN CRITERIOS 
TÉCNICOS Y PROCEDIMIENTOS 
ESTABLECIDOS. 

10 22/04/2024 AL 
24/05/2024 

TECNICO EN 
CONSERVACION 
DE RECURSOS 
NATURALES 

2738912 
2740557 
2695265 
2695077 

DESARROLLAR 
ESTRATEGIAS PARA EL 
MANEJO Y 
CONSERVACIÓN DE LA 
FAUNA SILVESTRE, DE 
ACUERDO CON LOS 
PROCEDIMIENTOS 
ESTABLECIDOS Y LA 
NORMATIVIDAD 

 
 

 IMPLEMENTAR 

ACCIONES PARA LA 

REHABILITACIÓN Y REUBICACIÓN 

DE LAS ESPECIES SILVESTRES 

SEGÚN CRITERIOS TÉCNICOS Y 

NORMATIVIDAD 

11 27/05/2024 AL 
26/07/2924 

TECNICO EN 
CONSERVACION 
DE RECURSOS 
NATURALES 

2738912 
2740557 
2695265 
2695077 

 
GENERAR PROCESOS 

DE EDUCACIÓN, 

PARTICIPACIÓN Y 

GESTIÓN AMBIENTAL, 

EN EL ÁMBITO DEL 

DESARROLLO 

SOSTENIBLE CON BASE 

EN LAS NECESIDADES Y 

POLÍTICAS DEL  

TERRITORIO. 

APOYAR EL PROGRAMA DE 
EDUCACIÓN AMBIENTAL DE 
ACUERDO A LA NORMATIVIDAD 
Y A LOS PROCESOS 
ESTABLECIDOS. 

12 29/07/2024 AL 
23/08/2024 

TECNICO EN 
CONSERVACION 
DE RECURSOS 
NATURALES 

2738912 
2740557 
2695265 
2695077 

GENERAR PROCESOS 
DE EDUCACIÓN, 
PARTICIPACIÓN Y 
GESTIÓN AMBIENTAL, 
EN EL ÁMBITO DEL 
DESARROLLO 
SOSTENIBLE CON BASE 
EN LAS NECESIDADES Y 
POLÍTICAS DEL 
TERRITORIO. 

 
 

ELABORAR HERRAMIENTAS E 

INSTRUMENTOS QUE PERMITAN EL 

DESARROLLO DE LAS 

METODOLOGÍAS DE EDUCACIÓN 

AMBIENTAL 

13 26/08/2024 AL 
4/10/2024 

TECNICO EN 
CONSERVACION 
DE RECURSOS 
NATURALES 

2738912 
2740557 
2695265 
2695077 

DESARROLLAR 
ESTRATEGIAS PARA EL 
MANEJO Y 
CONSERVACIÓN DE LA 
FAUNA SILVESTRE, DE 
ACUERDO CON LOS 

DILIGENCIAR REGISTROS 
SEGÚN RECOMENDACIONES 
TÉCNICAS 



PROCEDIMIENTOS 
ESTABLECIDOS Y LA 
NORMATIVI 

14 07/10/2024 AL 
25/10/2024 

TECNICO EN 
CONSERVACION 
DE RECURSOS 
NATURALES 

2738912 
2740557 
2695265 
2695077 

DESARROLLAR 
ESTRATEGIAS PARA EL 
MANEJO Y 
CONSERVACIÓN DE LA 
FAUNA SILVESTRE, DE 
ACUERDO CON LOS 
PROCEDIMIENTOS 
ESTABLECIDOS Y LA 
NORMATIVI 

MONITOREAR LOS PROGRAMAS 
Y PROYECTOS COMUNITARIOS 
DE FAUNA SILVESTRE SEGÚN 
CRITERIOS TÉCNICOS Y 
PARÁMETROS ESTABLECIDOS 

15 28/10/2024 AL 
08/11/2024 

TECNICO EN 
CONSERVACION 
DE RECURSOS 
NATURALES 

2738912 
2740557 
2695265 
2695077 

IMPLEMENTAR 
PRÁCTICAS DE MANEJO 
Y CONSERVACIÓN DE 
SUELOS, APLICANDO 
CRITERIOS TÉCNICOS Y 
NORMATIVIDAD 
VIGENTE. 

MONITOREAR LOS PROCESOS 
DE PRODUCCIÓN O 
ACTIVIDADES EN EL SUELO 
QUE SE DESARROLLAN EN EL 
ÁREA DE ESTUDIO, SEGÚN 
CRITERIOS TÉCNICOS Y 
PARÁMETROS ESTABLECIDOS 

 
 
 
 
Cordialmente,  
 
       

                 

Firma 
EDGAR JAIRO GONZALEZ INFANTE 
Contratista 
C.C. No. 1010196949 de Duitama 
 
 
 
 
Recibí a satisfacción: 
  
 
 
 
 

CLAUDIA PATRICIA NUNEZ IZQUIERDO 

Supervisor Contrato No. CO1.PCCNTR.5839305 


